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1 Паспорт фонда оценочных средств 
 

Форма(ы) 
текущего 
контроля 

Компетенции, 
формируемые в 
результате 
освоения 
дисциплины 
(модуля) 

Индикатор(ы) 
достижения 
компетенции 

Результаты обучения по 
дисциплине (модулю) 

Уровень 

о п р о с п о 
в о п р о с а м 
плана 
практического 
(семинарского) 
занятия; 
выполнение 
домашнего 
задания; 
тестирование; 
решение задач 

УК-2 Знает достаточное к 
о л и ч е с т в о 
правовых    норм, 
необходимых для 
о с у щ е с т в л е н и я  
профессиональной 
деятельности 

Знает: виды справочно- 
информационных    ресурсов и    
правовые   основания 
ограничений при решении 
профессиональных задач; 
основные методы правового 
регулирования различных 
аспектов при решении 
профессиональных       задач; д 
е й с т в у ю щ е е 
з а к о н о д а т е л ь с т в о  и 
п р а в о в ы е н о р м ы , 
регулирующие               п 
р о ф е с с и о н а л ь н у ю 
деятельность.   

Высокий или 
средний 

   
Умеет:  анализировать 
по с та в ле н ны е    цели   и 
формулировать задачи в 
соответствии с нормативно- 
правовыми требованиями, 
ко то ры е    не о бх о д им о  
решить  для  их  достижения; а 
д а п т и р о в а т ь 
альтернативные     варианты д 
л я  д о с т и ж е н и я 
намеченных результатов; 
применять   нормативно- 
правовые  акты   в   сфере п 
р о ф е с с и о н а л ь н о й 
деятельности.   

 

   
Владеет:  методиками 
разработки цели в рамках 
решения профессиональных 
задач;                       правовыми 
м е т о д а м и   о ц е н к и 
потребности в ресурсах, 
продолжительности и 
с т о и м о с т и   п р о е к т а ;  
навыками работы с 
нор ма тив но -пра во вым и 
документами.   

 

Высокий уровень достижения компетенции - компетенция сформирована частично, рекомендованные 
оценки: отлично, хорошо, зачтено. 
Средний уровень достижения компетенции - компетенция сформирована частично, рекомендованные 
оценки: хорошо, удовлетворительно, зачтено. 
Низкий уровень достижения компетенции - компетенция не сформирована частично, оценивается 
неудовлетворительно или не зачтено. 

 
2. Типовые контрольные задания или иные материалы 

 
Текущий контроль успеваемости и аттестационные испытания обучающихся могут быть организованы с 
использованием ресурсов ЭИОС КузГТУ в г. Междуреченске . 
 

2.1. Оценочные средства при текущем контроле 
 



 
 

 
 

Текущий контроль по темам дисциплины заключается в опросе по вопросам плана практического 
(семинарского) занятия; выполнении домашнего задания; тестировании; решении задач по темам разделов 2,3,4. 

1. Опрос по вопросам плана практического (семинарского) занятия. Пример темы практического 
(семинарского) занятия: 

Тема 1. Государство как социальный институт 
1. Сущность и признаки государства. 
2. Теории происхождения государства. 
3. Функции государства. 
4. Правовое государство: понятие и принципы. 

 
2.Сущность, структура и условия существования гражданского общества. Критерии оценивания ответа 
на практическом (семинарском) занятии: 

- 90-100 баллов - правильный, полный, логически последовательный ответ на поставленный вопрос; 
владение научными категориями; приведены примеры и пояснения. Или: в целом активная работа на 
практическом (семинарском) занятии, неоднократные точные дополнения. 

- 80-89 баллов - ответ недостаточно полный; допущены некоторые несущественные неточности в 
теоретических и практических вопросах темы. Или: в целом активная работа на практическом (семинарском) 
занятии, неоднократные, но не всегда полные дополнения. 

- 60-79 баллов - ответ поверхностный; слабое владение научными категориями; неточные примеры, 
пояснения и дополнения. 

- 0-59 баллов - отказ от ответа; ответ неправильный. 
Количество баллов 0-59 60-79 80-89 90-100 
Шкала оценивания неуд. удовл. хорошо отлично 

не зачтено зачтено 
1) Выполнение домашнего задания. 

Подготовка к практическому (семинарскому) занятию требует выполнения самостоятельного письменного или 
устного домашнего задания. 

Пример домашнего задания: 
Составить и заполнить таблицу «Виды юридической ответственности». Критерии оценивания домашнего 

задания: 
− 90-100 баллов - задание выполнено правильно, полно, логически последовательно; продемонстрировано 

владение научными категориями; приведены необходимые примеры и пояснения. 
− 80-89 баллов - задание выполнено недостаточно полно; допущены некоторые неточности в теоретических 

и практических вопросах. 
− 60-79 баллов - задание выполнено достаточно поверхностно; владение научными категориями слабое; 

приведены неточные примеры и пояснения. 
− 0-59 баллов - задание не выполнено или выполнено неправильно. 

Количество баллов 0-59 60-79 80-89 90-100 
Шкала оценивания неуд. удовл. хорошо отлично 

не зачтено зачтено 
2) Тестирование. 

При проведении текущего контроля обучающимся необходимо пройти тестирование по каждому разделу. 
Тестирование может быть организовано с использованием ресурсов ЭИОС КузГТУ. Критерии оценивания: 

- 90-100 баллов - при ответе на 90-100% вопросов; 
- 80-89 баллов - при ответе на 80-89%% вопросов; 
- 60-79 баллов - при ответе на 60-79%% вопросов; 
- 0-59 баллов - при ответе на 0-59%% вопросов. 

Количество баллов 0-59 60-79 80-89 90-100 
Шкала оценивания неуд. удовл. хорошо отлично 

не зачтено зачтено 
 
Тестовые задания включают не менее 10 вопросов по каждому разделу дисциплины.  
Примеры тестовых заданий по теме "Государство как социальный институт": 
 

1. Отметьте все признаки государства: 
-территория 
-наличие Президента 



 
 

 
 

-обязательность членства (гражданство) 
-суверенитет 
-представительство интересов и защита определенного социального слоя 

2. Имеет право на легальное применение силы: 
-политическая партия 
-государство 
-профсоюз 
-семья 
-Общество защиты прав потребителей 

3. К органам государства не относится: 
-полиция 
-политическая партия 
-армия 
-парламент 
-суд 

4. Смысл правового государства состоит: 
-в подчинении государства обществу 
-в подчинении общества государству 
-в равноправии общества и государства 

5. Концепция правового государства в основополагающих чертах сложилась в трудах: 
-О.Конта, Г.Спенсера 
-К.Маркса, Ф.Энгельса 
-Дж.Локка, Ш.Монтескье 

3) Решение задач по темам разделов 2,3,4. 
По темам разделов 2,3,4 обучающимся предлагаются 5 задач, которые они должны проанализировать и 

решить в письменной форме, опираясь на нормы права. 
Примеры юридических задач. 
Основы конституционного права РФ. 
18-летний гражданин Сурков, содержащийся в местах лишения свободы по приговору суда за кражу, 20-

летний гражданин Викентьев, признанный судом недееспособным, 17-летний гражданин Рябов, учащийся 
техникума, не были допущены к участию в выборах в органы местного самоуправления. 

Правомерны ли такие ограничения? 
Основы гражданского права РФ. 
Сильно потрепанная штормом яхта пристала к частному причалу. Собственник яхты Валеев попросил 

смотрителя причала заправить его яхту топливом. Тот согласился, но запросил цену, в десять раз превышающую 
стоимость топлива. Валеев был вынужден согласиться. Как называется такая сделка? Может ли она быть 
признана судом недействительной по иску Валеева? Каковы могут быть последствия для сторон, совершивших 
такую сделку? 

Основы трудового права РФ. 
Предприятие "Дизайн" является производителем одежды, которая пользуется постоянным спросом у 

потребителей. Численность работников составляет 200 человек. С всеми работниками предприятие "Дизайн" 
заключило трудовые договоры сроком на один год. Правомерны действия администрации предприятия 
"Дизайн"? 

Критерии оценивания решения юридических задач: 
- 90-100 баллов - правильно решены все задачи, продемонстрировано достаточно глубокое знание 

теоретического материала, ответ аргументирован, с обязательной ссылкой на нормы действующего 
законодательства. 

- 80-89 баллов - правильно решено не менее 80% задач, продемонстрировано хорошее знание 
теоретического материала, ответ аргументирован, с обязательной ссылкой на нормы действующего 
законодательства. 

- 60-79 баллов - правильно решено не менее 60% задач, с обязательной ссылкой на нормы 
действующего законодательства, знание теоретического материала и аргументация недостаточные. 

- 0-59 баллов - правильно решено менее 59% задач, отсутствуют необходимые теоретические 
знания и аргументация. 
Количество баллов 0-59 60-79 80-89 90-100 
Шкала оценивания неуд. удовл. хорошо отлично 

не зачтено зачтено 



 
 

 
 

2.2 Оценочные средства при промежуточной аттестации 
 

Формой промежуточной аттестации является зачет, в процессе которого определяется сформированность 
обозначенных в рабочей программе компетенций. 

Инструментом измерения сформированности компетенций являются: 
− зачтенные ответы на практических (семинарских) 

занятиях;  
− зачтенные домашние задания; 
− зачтенные результаты тестирования; зачтенные 

ответы на при решении задач. 
При проведении промежуточного контроля обучающийся отвечает на 2 вопроса, выбранных случайным 

образом, и/ или выполняет тестирование. Опрос может проводиться в письменной и (или) устной, и (или) 
электронной форме. 

Ответ на вопросы. 
Критерии оценивания при ответе на вопросы: 

− 90-100 баллов - обучающийся глубоко и прочно освоил материал, исчерпывающе, последовательно, 
логически стройно его излагает, правильно использует научные категории, нормативно-правовую 
терминологию, отвечает на дополнительные вопросы, оба экзаменационных вопроса раскрыты 
правильно и полно. 

− 80-89 баллов - обучающийся достаточно твердо знает программный материал, излагает его в 
целом грамотно, но допускает неточности; используются научные категории, нормативно-
правовая терминология; один вопрос раскрыт правильно и полно, второй правильно, но 
недостаточно полно. 

− 60-79 баллов - обучающийся усвоил только основной материал, но не знает важных деталей, 
допускает неточности, недостаточно правильные формулировки; нарушает последовательность 
в изложении программного материала, испытывает затруднения при ответе на дополнительные 
вопросы; оба вопроса раскрыты правильно, но недостаточно полно. 

− 0-59 баллов - обучающийся не знает значительной части программного материала, допускает 
существенные ошибки; один из вопросов не раскрыт или раскрыт неправильно; оба вопроса 
раскрыты крайне неполно; ни один вопрос не раскрыт. 

Количество баллов 0-59 60-79 80-89 90-100 
Шкала оценивания неуд. удовл. хорошо отлично 

не зачтено зачтено 
Примеры вопросов к зачету: 

1. Сущность и признаки государства. 
2. Функции государства. 
3. Правовое государство: понятие и принципы. 
4. Сущность, структура и условия существования гражданского общества. 
5. Сущность, признаки и функции права. 

Тестирование. 
При проведении промежуточной аттестации обучающимся необходимо пройти тестирование, которое 

включает 30 вопросов по всему курсу дисциплины. 
Тестирование может быть организовано с использованием ресурсов ЭИОС КузГТУ. Критерии 

оценивания: 
- 90-100 баллов - при ответе на 90-100% вопросов; 
- 80-89 баллов - при ответе на 80-89%% вопросов; 
- 60-79 баллов - при ответе на 60-79%% вопросов; 
- 0-59 баллов - при ответе на 0-59%% вопросов. 

Количество баллов 0-59 60-79 80-89 90-100 
Шкала оценивания неуд. удовл. хорошо отлично 

не зачтено зачтено 
Примеры тестовых заданий: 

1. Государство – это: 
− -исторически сложившая форма совместной жизнедеятельности людей 
− -совокупность индивидов, отличающаяся устойчивостью и целостностью и выступающая 

самостоятельным субъектом исторического и социального действия 
− особая форма организации публичной власти, обладающая суверенитетом и осуществляющая 

управление обществом, охрану его политической, экономической, социальной сферы, 
культуры 



 
 

 
 

− -социальная организация, искусственно созданная для достижения определенных целей и 
содержащая управляющие и координирующие органы 

2. Право гражданина участвовать в управлении делами государства выражается в возможности: 
-получения высшего образования 
-обращения в суд за защитой своих законных прав и интересов 
-получения квалифицированной юридической помощи 
-участия в референдуме 
     3. Либеральная модель социального государства и социальной политики в первую очередь 

предполагает: 
-активное вмешательство государства в распределение доходов 
-минимальные гарантии государства населению и стимулирование частной инициативы 
-тотальный контроль государства над всеми сторонами жизни граждан 
-равное распределение ответственности за поддержку социально незащищенных слоев населения 

между государством и бизнесом 
3. Значительный разрыв оплаты труда в различных отраслях объясняется: 

-разрывом в производительности труда 
-умелой политикой руководителей отраслей 
-различиями в оплате труда, на предприятиях и учреждениях различных форм собственности 
-отсутствием четкой государственной политики в организации заработной платы и трудовых отношений 

4. Социализация рыночной экономики означает: 
-участие бизнеса в реализации социальных программ по остаточному принципу 
-ориентация бизнеса на социальные приоритеты в ущерб экономической целесообразности 
-стремление бизнеса к улучшению своей деятельности за счет своевременного решения социальных 

проблем 
 

2.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков 
и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций 

 
1. Текущий контроль успеваемости обучающихся, осуществляется в следующем порядке: в конце 

завершения освоения соответствующей темы обучающиеся, по распоряжению педагогического работника, 
убирают все личные вещи, электронные средства связи и печатные источники информации. Для подготовки 
ответов на вопросы обучающиеся используют чистый лист бумаги любого размера и ручку. На листе бумаги 
обучающиеся указывают свои фамилию, имя, отчество (при наличии), номер учебной группы и дату 
проведения текущего контроля успеваемости. 

Научно-педагогический работник устно задает три вопроса, которые обучающийся может записать на 
подготовленный для ответа лист бумаги. 

В течение установленного научно-педагогическим работником времени обучающиеся письменно 
формулируют ответы на заданные вопросы. По истечении указанного времени листы бумаги с подготовленными 
ответами обучающиеся передают научно-педагогическому работнику для последующего оценивания 
результатов текущего контроля успеваемости. 

При подготовке ответов на вопросы обучающимся запрещается использование любых электронных и 
печатных источников информации. В случае обнаружения научно-педагогическим работником факта 
использования обучающимся при подготовке ответов на вопросы указанные источники информации – оценка 
результатов текущего контроля соответствует 0 баллов и назначается дата повторного прохождения текущего 
контроля успеваемости. 

Текущий контроль успеваемости обучающихся по результатам решения задач осуществляется в 
письменной форме. 

Научно-педагогический работник, после проведения оценочных процедур, имеет право вернуть 
обучающемуся работу для последующей корректировки с указанием перечня несоответствий. Обучающийся 
обязан устранить все указанные несоответствия и направить отчет научно- педагогическому работнику в срок, 
не превышающий трех учебных дней, следующих за днем проведения текущего контроля успеваемости. 

Результаты текущего контроля доводятся до сведения обучающихся в течение трех учебных дней, 
следующих за днем проведения текущего контроля успеваемости. 

Обучающиеся, которые не прошли текущий контроль успеваемости в установленные сроки, обязаны 
пройти его в срок до начала процедуры промежуточной аттестации по дисциплине в соответствии с 
расписанием промежуточной аттестации. 

Результаты прохождения процедур текущего контроля успеваемости обучающихся учитываются при 
оценивании результатов промежуточной аттестации обучающихся. 

2. Промежуточная аттестация обучающихся проводится после завершения обучения по 
дисциплине в семестре в соответствии с календарным учебным графиком и расписанием промежуточной 
аттестации. Для успешного прохождения процедуры промежуточной аттестации по дисциплине обучающиеся 



 
 

 
 

должны: 
1. получить положительные результаты по всем предусмотренным рабочей программой формам 

текущего контроля успеваемости; 
2. получить положительные результаты аттестационного испытания. 
Для успешного прохождения аттестационного испытания обучающийся в течение времени, установленного 
научно-педагогическим работником, осуществляет подготовку ответов на два вопроса, выбранных в случайном 
порядке. 
Для подготовки ответов используется чистый лист бумаги и ручка. На листе бумаги обучающиеся указывают 
свои фамилию, имя, отчество (при наличии), номер учебной группы и дату проведения аттестационного 
испытания. 
При подготовке ответов на вопросы обучающимся запрещается использование любых электронных и печатных 
источников информации. 
По истечении указанного времени, листы с подготовленными ответам на вопросы обучающиеся передают 
научно-педагогическому работнику для последующего оценивания результатов промежуточной аттестации. 
В случае обнаружения научно-педагогическим работником факта использования обучающимся при подготовке 
ответов на вопросы указанные источники информации – оценка результатов промежуточной аттестации 
соответствует 0 баллов и назначается дата повторного прохождения аттестационного испытания. 
Результаты промежуточной аттестации обучающихся размещаются в ЭИОС КузГТУ. 
Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся могут быть организованы с 
использованием ЭИОС КузГТУ, порядок и формы проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся при этом не меняются. 
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